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आयुर्विज्ञान में राष्‍ ् र ीय परीक्षा बोर्ि 

नई र्िल् ली 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

सं. – A-12017/3/2025-Estb-Part(1)                 दिन ंक : 01.07.2026 

 

वॉक-इन-इन र् ैक् शन 
 

आयुदविज्ञ न में र ष्ट्र ीय परीक्ष  बोर्ि (एनबीईएमएस), स्व स्थ्य और पररव र कल्य ण मंत्र लय, भ रत सरक र के तहत एक 

स्व यत्त दनक य है, दिसे र ष्ट्र ीय स्तर पर आधुदनक दिदकत्स  के के्षत्र में उच्च म नको ंकी स्न तकोत्तर परीक्ष ओ ंको आयोदित 

करने के दलए स्थ दपत दकय  गय  है। 
 

आयुदविज्ञ न में र ष्ट्र ीय परीक्ष  बोर्ि दनम्नदलखित पिो ंके दलए प त्र और इचु्छक उम्मीिव रो ंसे आवेिन आमंदत्रत करत  है: -  

 

क्र. सं. पिन म पिो ंकी सं. प ररश्रदमक आयु सीम  

1 शोध सहयोगी -I (दिदकत् स )  12 ₹50,000/- 40 वर्ि 

2 शोध सहयोगी -I (गैर-दिदकत् स )  04 ₹50,000/-  40 वर्ि 

3 शोध सहयोगी -I (आईटी) 02 ₹50,000/- 40 वर्ि 

4 शोध सहयोगी-II (दवत्त एवं लेि ) 01 ₹95,000/- 45 वर्ि 

5 शोध सहयोगी-I (र िभ र् ) 02 ₹50,000/- 40 वर्ि 

6 शोध सहयोगी-I (प्र पण) 01 ₹50,000/- 40 वर्ि 

7 शोध सहयोगी –I (संपि ) 01 ₹50,000/- 40 वर्ि 

8 शोध सहयोगी – I (य त्र  रे्स् क) 01 ₹50,000/- 40 वर्ि 

9 शोध सहयोगी -I (स् थ पन ) 02 ₹50,000/- 40 वर्ि 

10 शोध सहयोगी -I (संप िकीय) 02 ₹50,000/- 40 वर्ि 

11 शोध सहयोगी-II (स इबर सुरक्ष ) 01 ₹95,000/- 45 वर्ि 

12 शोध सहयोगी-I (सदिव लयी) 01 ₹50,000/- 40 वर्ि 

 कुल 30   
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क्र. 

सं. 

पिन म अदनव यि योग् यत  एवं अनुभव पिो ं की 

संख् य  

शे्रणी प ररश्रदमक/ 

समेदकत वेतन 

प्रदतम ह  

1 शोध सहयोगी -I 

(दिदकत् स )  

अर्नवायि योग्यता – एमबीबीएस / बैिलर ऑफ 

र्ेंटल सििरी (बीर्ीएस) य  इसके समकक्ष।  

 

वाांछनीय अनुभव – सरक री/अधि-सरक री 

संगठनो/ंस्व यत्त दनक यो/ंशैक्षदणक य  परीक्ष  संस्थ नो ं

में अनुभव रिने व ले उम्मीिव रो ंको प्र थदमकत  िी 

ि एगी।  

12 

(ब रह) 

 

UR - 05 
OBC- 03 
SC – 02 

ST – 01 
EWS- 01 

₹50,000/- 

2 शोध सहयोगी -I 

(गैर-दिदकत् स )  

अर्नवायि योग्यता – दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय 

से स्न तक य  इसके समकक्ष एवं दकसी भी दवर्य में 

स्न तकोत्तर य  इसके समकक्ष और कंपू्यटर क  ज्ञ न। 

Essential Qualification – Graduation 

from a recognized University & Post-

Graduation in any subject and Knowledge 

of Computer. 
 

अनुभव  

सरक री / अधि-सरक री संगठनो ं/ स्व यत्त दनक यो ं/ 

शैक्षदणक य  परीक्ष  संस्थ नो ं में 5 वर्ि क  अनुभव 

रिने व ले उम्मीिव र को प्र थदमकत  िी ि एगी।  

04 

(ि र) 

UR - 3 
OBC - 1 

₹50,000/- 

3 शोध सहयोगी -I 

(आईटी) 

कंपू्यटर एप्लीकेशन / सूिन  प्रौद्योदगकी / कंपू्यटर 

दवज्ञ न / कृदत्रम बुखिमत्त  / ऑपरेदटंग दसस्टम / 

सॉफ्टवेयर इंिीदनयररंग य  इसके समकक्ष में स्न तक। 
 

र्वर्भन्न र्ोमेन में प्राथर्मकता प्राप्त प्रमार्िकरि।  

o CCNA/CCNP/JNCIP-ENT/CCIE (सुरक्ष ) 

o फॉदटिनेट/प लो ऑल्टो/िेक पॉइंट सदटिदफकेशन्स  

o RHCE/MCSE 

o ओरेकल DBA/MS SQL DBA/Postgre SQL 

DBA सदटिदफकेशन 

o CEH/GWAPT/CSSLP/OSCP 

o CEH/Security+/SOC एन दलस्ट सदटिदफकेशन्स 

o प्र इवेसी/रे्ट  प्रोटेक्शन सदटिदफकेशन्स (DPO, 

GDPR-समकक्ष) 

ITIL v4 

 

अनुभव 

संबंदधत के्षत्र में योग्यत  के पश् ि त 3-5 वर्ि क  अनुभव। 

 

(नेटवकि  दसक्योररटी आदकि टेक्चर / नेटवकि  इंफ्र स्टर क्चर 

/ दसस्टम एर्दमदनस्टर ेटर / रे्ट बेस एर्दमदनस्टर ेटर / 

एखप्लकेशन दसक्योररटी / एखप्लकेशन रे्वलपमेंट और 

दसक्योररटी / स इबर दसक्योररटी ऑपरेशंस / आईटी 

02 (िो) UR - 02 ₹50,000/-  
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सपोटि य  हेल्परे्स्क / रे्ट  गवनेंस, कम्प्प्ल यंस य  लीगल 

/ आईटी ओवरस इट / आईटी सदविस मैनेिमेंट)  

4 शोध सहयोगी-II 

(दवत्त एवं लेि ) 

अर्नवायि योग्यता -आईसीएआई से योग्यत  प्र प् त 

ि टिर्ि अक उंटेंट य  इसके समकक्ष।  

अथव  

दकसी म न्यत  प्र प्त संस्थ न/कॉलेि/दवश्वदवद्य लय से 

सीएमए / सीएस य  इसके समकक्ष।  

अथव  

दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से एम.कॉम य  

इसके समकक्ष। 

 

अनुभव 

दकसी प्रदतदित फमि में योग्यत  प्र खप्त के पश् ि त तीन 

वर्ि क  अनुभव और िीएसटी, टीर्ीएस, आयकर 

ररटनि, व दर्िक ि ते और दनवेश के क यों को सँभ लने 

क  व्य वह ररक ज्ञ न। 

01 

(एक) 

UR - 01 ₹95,000/- 

5 शोध सहयोगी-I 

(र िभ र् ) 

दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से दहंिी में म स्टर दर्ग्री 

(स्न तकोत्तर), दिसमें दर्ग्री स्तर पर अंगे्रिी एक अदनव यि 

य  वैकखल्पक दवर्य के रूप में रही हो य  परीक्ष  क  

म ध्यम रही हो य  इसके समकक्ष; 

अथव  

दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से अंगे्रिी में म स्टर 

दर्ग्री (स्न तकोत्तर), दिसमें दर्ग्री स्तर पर दहंिी एक 

अदनव यि य  वैकखल्पक दवर्य के रूप में रही हो य  परीक्ष  

क  म ध्यम रही हो य  इसके समकक्ष; 

अथव  

दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से दहंिी य  अंगे्रिी के 

अल व  दकसी अन्य दवर्य में म स्टर दर्ग्री (स्न तकोत्तर), 

दिसमें परीक्ष  क  म ध्यम दहंिी रह  हो और दर्ग्री स्तर 

पर अंगे्रिी एक अदनव यि य  वैकखल्पक दवर्य के रूप में 

रही हो य  परीक्ष  क  म ध्यम रही हो य  इसके समकक्ष; 

अथव  

दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से दहंिी य  अंगे्रिी के 

अल व  दकसी अन्य दवर्य में म स्टर दर्ग्री (स्न तकोत्तर), 

दिसमें परीक्ष  क  म ध्यम अंगे्रिी रह  हो और दर्ग्री स्तर 

पर दहंिी एक अदनव यि य  वैकखल्पक दवर्य के रूप में 

रही हो य  परीक्ष  क  म ध्यम रही हो य  इसके समकक्ष; 

अथव  

02 (िो) UR - 02 ₹50,000/- 
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दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से दहंिी य  अंगे्रिी के 

अल व  दकसी अन्य दवर्य में म स्टर दर्ग्री (स्न तकोत्तर), 

दिसमें दर्ग्री स्तर पर दहंिी और अंगे्रिी अदनव यि य  

वैकखल्पक दवर्य के रूप में रहे हो ंय  िोनो ंमें से कोई 

एक परीक्ष  क  म ध्यम रह  हो और िूसर  अदनव यि य  

वैकखल्पक दवर्य के रूप में रह  हो य  इसके समकक्ष। 

अथव  

दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से दहंिी य  अंगे्रिी के 

अल व  दकसी अन्य दवर्य में बैिलर दर्ग्री (स्न तक), 

दिसमें दर्ग्री स्तर पर क्रमशः  दहंिी और अंगे्रिी अदनव यि 

य  वैकखल्पक दवर्य के रूप में रहे हो ंय  िोनो ंमें से कोई 

एक परीक्ष  क  म ध्यम रह  हो और िूसर  अदनव यि य  

वैकखल्पक दवर्य के रूप में रह  हो य  इसके समकक्ष। 

एवं 

दहंिी से अंगे्रिी और इसके दवपरीत (अंगे्रिी से दहंिी) 

अनुव ि में दकसी म न्यत  प्र प्त संस्थ न से दर्प्लोम  य  

सदटिदफकेट कोसि; अथव  भ रत सरक र के उपक्रमो ं

सदहत कें द्र य  र ज्य सरक र के क य िलयो ंमें दहंिी से 

अंगे्रिी और इसके दवपरीत अनुव ि क यि क  िो वर्ि क  

अनुभव। 

6 शोध सहयोगी-I 

(प्र पण) 

अर्नवायि योग्यता: 

• दकसी भी दवर्य में स्न तक य  इसके 

समकक्ष। 

• दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय/संस्थ न 

से अच्छ  शैक्षदणक ररकॉर्ि। 

• संबंदधत सदटिदफकेशन् स / फैलोदशप / 

दर्प्लोम  ध रको ं को अदतररक्त ल भ 

(वरीयत ) दिय  ि एग । 

अनुभव: 

• नू्यनतम 5 वर्ि क  अनुभव, दिसमें से कम 

से कम 3 वर्ि क  अनुभव िरीि और 

अनुबंध प्रबंधन में होन  ि दहए। 

• सरक री िरीि पररयोिन ओ ंऔर पंूिीगत 

िरीि को संभ लने क  अनुभव। 

• सरक री िरीि दनयमो ंिैसे दक िीएफआर 

और सीवीसी दिश दनिेशो ंकी समझ। 

• आरएफपी, आरएफकू्य और ईओआई क  

व्य वह ररक ज्ञ न य  अनुभव। 

01 

(एक) 

UR-01 ₹50,000/- 
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7 शोध सहयोगी –I 

(संपि ) 

अर्नवायि योग्यता 

• दकसी भी दवर्य में स्न तक य  इसके 

समकक्ष, स थ ही संपि  प्रबंधन, सुदवध  

प्रबंधन, अवसंरिन  प्रबंधन य  संबंदधत 

दवर्य में म न्यत  प्र प्त पोस्ट गे्रिुएट 

दर्ग्री/दर्प्लोम  य  इसके समकक्ष। 

• दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय/संस्थ न 

से दसदवल इंिीदनयररंग / व सु्तकल  / ररयल 

एसे्टट प्रबंधन / सुदवध  प्रबंधन में बैिलर 

दर्ग्री (स्न तक) य  इसके समकक्ष। 

• संबंदधत सदटिदफकेशन् स / फैलोदशप / 

दर्प्लोम  ध रको ं को अदतररक्त ल भ 

(वरीयत ) दिय  ि एग । 

अनुभव 

• संपि  / संपदत्त / सुदवध  प्रबंधन में योग्यत  

के ब ि नू्यनतम 7 वर्ि क  अनुभव; सरक री 

दवभ गो,ं स्व यत्त दनक यो,ं स वििदनक के्षत्र 

के उपक्रमो,ं कॉपोरेट संगठनो ंय  प्रदतदित 

संस्थ नो ंमें क यि अनुभव को प्र थदमकत  िी 

ि एगी। 

• संपि  और इंफ्र स् टर क् िर एसेट्स क  समग्र 

प्रश सन और प्रबंधन। 

• क य िलय भवनो,ं अदतदथ गृहो,ं ररह यशी 

आव सो ं और संबि सुदवध ओ ं क  

रिरि व और िेिरेि। 

• मरम्मत, नवीनीकरण और इंफ्र स् टर क् िर के 

दवक स क यों की योिन  बन न  और उन्हें 

दक्रय खित करन । 

01 

(एक) 
UR-01 ₹50,000/- 

8 शोध सहयोगी – I 

(य त्र  रे्स् क) 

अर्नवायि योग्यता 

• दकसी भी दवर्य में स्न तक य  इसके 

समकक्ष। 

• दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय/संस्थ न 

से अच्छ  शैक्षदणक ररकॉर्ि। 

• आईएटीए िैसे संबंदधत सदटिदफकेशन् स / 

फैलोदशप / दर्प्लोम  ध रको ंको अदतररक्त 

ल भ (वरीयत ) दिय  ि एग । 

अनुभव 

01 

(एक) 

UR-01 ₹50,000/- 
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• टर ैवल रे्स्क ऑपरेशंस, एयरल इन दटकदटंग 

और टर ैवल मैनेिमेंट में नू्यनतम 5 वर्ि क  

अनुभव। 

• होटल बुदकंग, टर ैवल इंश्योरेंस (य त्र  बीम ) 

और य त्र  से संबंदधत िस्त वेजीकरण क  

ज्ञ न। 

• टर ैवल कोआदर्िनेशन (य त्र  समिय), 

दबदलंग, इनवॉइदसंग, एमआईएस ररपोदटिंग 

और ि तो ंके दमल न क  अनुभव। 

• एयरल इन प्रण दलयो/ंप्रदक्रय ओ ंसे 

पररदित होन । 

9 शोध सहयोगी -I 

(स् थ पन ) 

अर्नवायि योग्यता 

• दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से स्न तक 

य  इसके समकक्ष। 

अनुभव 

• योग्यत  प्र खप्त के पश् ि त नू्यनतम 3 वर्ि क  

अनुभव; सरक री दवभ गो,ं स्व यत्त दनक यो ं

य  स वििदनक के्षत्र के उपक्रमो ं में क यि 

अनुभव को प्र थदमकत  िी ि एगी। 

• सेव  दनयमो,ं आरक्षण रोस्टर, सीसीएस छुट्टी 

दनयम, एलटीसी, िीपीएफ, सीपीएफ, 

एनपीएस और आरटीआई क  ज्ञ न। 

02 (िो) UR-02 ₹50,000/- 

10 शोध सहयोगी -I 

(संप िकीय) 

अर्नवायि योग्यता :- 

• दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से स्न तक 

की दर्ग्री य  इसके समकक्ष। 

वाांछनीय योग्यता :- 

• मेदर्कल िनिल्स (दिदकत्स  पदत्रक ओ)ं में 

प्रक शन क  अनुभव। 

02 (िो) UR-02 ₹50,000/- 

11 शोध सहयोगी-II 

(स इबर सुरक्ष ) 

(a) कंपू्यटर स इंस / स इबर दसक्योररटी / 

इंफॉमेशन टेक्नोलॉिी में बी.ई/बी.टेक य  इसके 

समकक्ष अथव  एमसीए / इलेक्ट्र ॉदनक्स, 

दफदिक्स, अप्ल इर् इलेक्ट्र ॉदनक्स, कंपू्यटर 

स इंस / इंफॉमेशन टेक्नोलॉिी में एम.एससी य  

इसके समकक्ष। सूिन  प्रौद्योदगकी के म नको,ं 

दनयमो ंऔर दवदनयमो ंक  ज्ञ न। 

(b) सीआईएसएसपी, सीआईएसएम, सीआईएसए  

प्रम णपत्र ध रको ंऔर आईएसओ 27001 लीर् 

इंप्लीमेंटर य  लीर् ऑदर्टर को वरीयत  िी 

ि एगी। 

01 

(एक) 

UR - 01 ₹95,000/- 



 

7 | P a g e  
 

(c) आईटी दसस्टम में योग्यत  प्र खप्त के पश् ि त 15 

वर्ि क  अनुभव, दिसमें से 8 वर्ि क  अनुभव 

सरक री/अधि-सरक री संगठनो,ं स्व यत्त 

दनक यो,ं शैक्षदणक य  परीक्ष  संस्थ नो,ं 

स वििदनक य  बडी दनिी प्रौद्योदगकी कंपदनयो ंमें 

सूिन /स इबर सुरक्ष  के के्षत्र में होन  अदनव यि 

है। 

12 शोध सहयोगी-I 

(सदिव लयी) 

अर्नवायि योग्यता: 

• दकसी म न्यत  प्र प्त दवश्वदवद्य लय से स्न तक 

य  इसके समकक्ष। 

अनुभव: 

• योग्यत  प्र खप्त के पश् ि त नू्यनतम 3 वर्ि क  

अनुभव; सरक री दवभ गो,ं स्व यत्त दनक यो ं

य  स वििदनक के्षत्र के उपक्रमो ं में क यि 

अनुभव को प्र थदमकत  िी ि एगी। 

01 

(एक) 

UR-01 ₹50,000/- 

 

*   दिव्यांग उम्मीिवयर ां के लिए आरक्षण मौजूिय दियम ां के अिुसयर ह गय। 

* परीक्षय सांस्थयि ां में नू्यितम 3 वर्ष कय अिुभव रखिे वयिे उम्मीिवयर ां क  आयु सीमय में 5 वर्ष की छूट िी जयएगी। 
 

वयदर्षक वृलि - एक वर्ष की अवधि सफलतापूवषक पूर्ष होने पर पाररश्रधिक िें अधिकति 

05% वाधर्षक वृद्धि का प्राविान होगा, जो िािले-दर-िािले के आिार पर 

उम्मीदवार के प्रदर्षन की सिीक्षा के अिीन होगा। 
 

श ध सहय गी की दियुक्ति की अदधकतम अवदध 
 

क्र.सं. 
श ध सहय गी – I श ध सहय गी – II 

1 
र्ोि सहयोगी की प्रारंधिक धनयुक्ति एक वर्ष के 

द्धलए होगा, द्धजसे एनबीईएिएस िें र्ोि सहयोगी 

की सेवाओ ं की आवश्यकता और ररपोधटिंग 

अधिकारी एवं धविागाध्यक्ष के स्तर के अधिकारी 

द्वारा िूल्ांकन के बाद उम्मीदवार के संतोर्जनक 

प्रदर्षन के आिार पर दो और वर्ों (एक बार िें 01 

वर्ष) के द्धलए बढाया जा सकता है। इस प्रकार, 

एनबीईएिएस िें र्ोि सहयोगी की धनयुक्ति की 

अधिकति अवधि धकसी िी क्तिधत िें तीि वर्ष 

(1+1+1) है। 

र्ोि सहयोगी की प्रारंधिक धनयुक्ति एक वर्ष के 

द्धलए होगा, द्धजसे एनबीईएिएस िें र्ोि सहयोगी 

की सेवाओ ं की आवश्यकता और ररपोधटिंग 

अधिकारी एवं धविागाध्यक्ष के स्तर के अधिकारी 

द्वारा िूल्ांकन के बाद उम्मीदवार के संतोर्जनक 

प्रदर्षन के आिार पर चार और वर्ों (एक बार िें 

01 वर्ष) के द्धलए बढाया जा सकता है। इस प्रकार, 

एनबीईएिएस िें र्ोि सहयोगी की धनयुक्ति की 

अधिकति अवधि धकसी िी क्तिधत िें पयाँच वर्ष 

(1+1+1+1+1) है। 
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सामान्य शतें 
 

a) उम्मीदवारो ंको आवेदन पत्र और प्रिाद्धर्त प्रधतयां/टेस्टीिोधनयल्स जिा करते सिय कोई िी ऐसा धववरर् नही ंदेना 

चाधहए जो झठूा, या िनगढंत हो, और न ही उम्मीदवार को धकसी िहत्वपूर्ष जानकारी को धिपाना चाधहए। 
 

b) ऐसे आवेदन जो इस धवज्ञापन िें धदए गए सिी िानदंडो ंको पूरा नही ंकरते हैं या जो अिूरे हैं, उन्हें अस्वीकार कर धदया 

जाएगा। 

 

c) धकसी िी प्रकार का प्रचार-प्रसार धकए जाने पर उम्मीदवार को अयोग्य िाना जाएगा। 

 

 

d) एनबीईएिएस का धनर्षय सिी िािलो ंिें अंधति और बाध्यकारी होगा। 

 

e) बोडष के पास यह अधिकार िी है धक वह धकसी िी पद के द्धलए िती प्रधिया को पूरी तरह से या उसके धकसी िी चरर् 

िें, धबना धकसी पूवष सूचना या धबना कोई कारर् बताए, रद्द कर सकता है। 

 

f) एनबीईएिएस के पास प्रधिया के धकसी िी चरर् िें ऊपर धदए गए धकसी िी या सिी िानदंडो ं को 

बदलने/हटाने/संर्ोधित करने का पूरा अधिकार सुरधक्षत है।  

 

g) इचु्छक और योग्य उम्मीदवारो ंको वॉक-इन इंटरैक्शन के धदन दस्तावेज़ सत्यापन के द्धलए आयु, योग्यता, अनुिव, जाधत 

आधद से संबंधित सिी दस्तावेज़ प्रसु्तत करने होगें। यधद कोई उम्मीदवार अयोग्य पाया जाता है, तो उसकी उम्मीदवारी 

रद्द कर दी जाएगी। 

 

h) बोडष के पास द्धलक्तित परीक्षा आयोद्धजत करने या उम्मीदवारो ंके चयन के द्धलए अपने स्वयं के िानदंड धनिाषररत करने 

का अधिकार सुरधक्षत है।  

 

i) अधिकति आयु सीिा, रै्क्षद्धर्क योग्यता और अनुिव की गर्ना रोजगार सिाचार िें धवज्ञापन के प्रकार्न की धतधि से 

की जाएगी। 

 

j) एनबीईएिएस द्वारा आवास की सुधविा उपलब्ध नही ंकराई जाएगी। 

 

k) इचु्छक और योग्य उम्मीदवारो ंसे अनुरोि है धक वे नीचे धदए गए प्रारूप के अनुसार अपना आवेदन पत्र िरें : - 
 

 

Click here for the application form 
 

file:///C:/Users/adminpc22/Downloads/Walk-In%20Interview%20application%20form.docx
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l) योग्य उम्मीदवार धनिाषररत प्रारूप िें धवधिवत िरे हुए आवेदन पत्र और अपनी आयु, रै्क्षद्धर्क योग्यता, जाधत एवं अनुिव 

आधद के सििषन िें िूल दस्तावेजो ंके साि नीचे धदए गए धववरर् के अनुसार धवरु्ि रूप से अनुबंि के आिार पर 

धनम्नद्धलक्तित पदो ंके द्धलए वॉक-इन इंटरैक्शन हेतु ररपोटष कर सकते हैं:- 

 

क्र. 

सां. 

पिनाम पि की 

सां. 

इां्रैक्शन की 

र्तर्थ  

इसके बाि र्कसी 

भी उम्मीिवार को 

ररपो ि्  करने की 

अनुमर्त नही ां िी 

जाएगी 

इां्रैक्शन का स्थान 

1 
र्ोि सहयोगी – I (दिदकत्स )  

12  
25.07.2026 

 

िोपहर 12:00 बिे 

एनबीईएमएस क य िलय, 

सेक्ट्र-9, द्व रक  दर्खस्टर क्ट् 

कोटि के स मने, द्व रक , नई 

दिल्ली – 110075 

निकटतम मेट्रो स्टेशि - 
द्वारका सके्टर 10 

2 
र्ोि सहयोगी – I  

(गैर दिदकत्स ) 

04 

27.07.2026 िोपहर 12:00 बिे 

3 शोध सहयोगी – II (स इबर 

सुरक्ष )  

01 

4 
र्ोि सहयोगी – I (आईटी)  

 

02 

5 शोध सहयोगी – II  

(दवत्त और लेि )  

01 

6 शोध सहयोगी – I (र िभ र् )  02 

28.07.2026 
िोपहर 12:00 

बिे 

7 शोध सहयोगी – I (प्र पण)  01 

8 शोध सहयोगी – I (संपि )  

 

01 

9 शोध सहयोगी – I  

(य त्र  रे्स्क)  

01 

10 शोध सहयोगी – I (स्थ पन )  02 

11 शोध सहयोगी – I (संप िकीय) 02 

12 शोध सहयोगी – I (सदिव लयी) 01 

 

m) वॉक-इन इंटरैक्शन के दलए इंटरैक्शन और स्क्रीदनंग, इंटरैक्शन पैनल के दववेक नुस र की ि एगी। 
 

n) इस दनयुखक्त से उम्मीिव र को दनयदमत होने य  स्थ यी रूप से श दमल दकए ि ने क  कोई अदधक र प्र प्त नही ंहोत  

है। दनयुक्त व्यखक्त सरक री कमिि ररयो ंको दमलने व ले दकसी भी भते्त, दवत्तीय ल भ य  छूट क  हकि र नही ंहोग । 

िुने गए उम्मीिव र केवल उस एकमुश्त म दसक वेतन के हकि र होगें िो पि के दलए बत य  गय  है। दनयमो ंके 

अनुस र स ंदवदधक कटौती की ि एगी। दनयुक्त उम्मीिव र पर बोर्ि के दनयम और शतें ल गू होगंी। 
 

o) शोध सहयोगी क  अनुबंध अस्थ यी प्रकृदत क  होत  है और इसे दकसी भी समय, दबन  दकसी पूवि सूिन  य  क रण 

बत ए सम प्त दकय  ि  सकत  है। ह ल ँदक, स म न्य तौर पर, अनुबंध को दकसी भी समय, दबन  कोई क रण बत ए, 

िोनो ंमें से दकसी भी पक्ष द्व र  कम से कम एक महीने क  नोदटस िेकर सम प्त दकय  ि  सकत  है। 

 

p) सक्षम अदधक री के प स दबन  कोई क रण बत ए दकसी भी य  सभी आवेिनो ंको अस्वीक र करने क  अदधक र 

सुरदक्षत है। 
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q) उम्मीिव र की प त्रत , प त्रत  की ि ंि दकन िरणो ंमें की ि एगी, इंटरैक्शन और ियन के दलए कौन से िस्त वेज 

दिि ने होगें, और भती से िुडे दकसी भी अन्य म मले पर बोर्ि क  दनणिय अंदतम और उम्मीिव र पर ब ध्यक री होग । 

इसके अल व , बोर्ि के प स यह अदधक र है दक वह भती प्रदक्रय  के दकसी भी िरण में स्वयं भती को आंदशक य  पूरी 

तरह से रद्द कर सके; ऐस  दनणिय अंदतम और उम्मीिव र पर ब ध्यक री होग ।  
 

 

r) उम्मीिव र को दकसी भी न्य य लय द्व र  िोर्ी नही ंठहर य  ि न  ि दहए और उम्मीिव र के दवरुि पुदलस/अन्य 

प्र दधक ररयो ंके प स कोई भी दसदवल य  आपर दधक ि ंि लंदबत नही ंहोनी ि दहए।  
 

 

s) उम्मीिव र को समय-समय पर सक्षम प्र दधक री के दनिेश नुस र दनध िररत क यि के अल व  कोई अन्य क यि भी सौपें 

ि  सकते हैं।  
 

 

t) दवज्ञ पन के दहंिी और अंगे्रिी संस्करण के बीि दकसी भी दवसंगदत के म मले में, अंगे्रिी संस्करण ही म न्य होग ।  

 

 

 

एनबीईएमएस   
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आयुर्विज्ञान में राष्ट्र ीय परीक्षा बोर्ि  

शोध सहयोगी -I और शोध सहयोगी -II के पिो ां के र्लए आवेिन (सांर्विा के आधार पर) 

सांर्विात्मक र्नयुक्ति  

• कृपय  हस्त क्षर को छोडकर पूर  आवेिन पत्र अपनी स्वयं की दलि वट में स्पष्ट् अक्षरो ंमें भरें ।  

• सभी आवेिन A4 स इज पर िम  दकए ि ने ि दहए। 
 

 

 

आवेर्ित पि 

 

शोध सहयोगी-I 

(र्िर्कत्सा) 

 

शोध सहयोगी - II 

(र्वत्त एवां लेखा) 
 

शोध सहयोगी -II  

(साइबर सुरक्षा) 
 

 
 

 

फो्ो यहााँ र्िपकाएाँ  

व्यक्तिगत र्ववरि: – 

आवेिक क  न म 
 

िन्मदतदथ 

(दिन/म ह/वर्ि) 

 

दपत  / 

पदत क  न म 

  

म त  क  न म 
  

 

दलंग 

 शे्रणी 

(यूआर/एससी/एसटी/ओबीसी/ईर्बू्ल्यए

स/पीर्बू्ल्यपीर्ी):  
 

 

  

 
 

 

 

आवेिक के हस्त क्षर  

अंदतम दतदथ के 

अनुस र आयु (वर्ों में) 

  

र ष्ट्र ीयत :   
वैव दहक 

खस्थदत 

 

 
 

 

पत्र ि र क  पत  

पत  

पंखक्त 1 

 

पत  

पंखक्त 2 

 

पत  

पंखक्त 3 

 

शहर/दिल   र ज्य  दपन 
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मोब इल नंबर  फोन नंबर  

ई-मेल आईर्ी: –  

 

स्थ यी पत  

पत  

पंखक्त 1 

 

पत  

पंखक्त  2 

 

 

पत  

पंखक्त  3 

 

 

शहर/दिल       र ज्य  दपन 

 

योग्यता र्ववरि: – 

 

पास परीक्षा  
पाठ्यक्रम/र्र्ग्री 

का नाम 
र्वश्वर्वद्यालय/बोर्ि 

पास होने 

का वर्ि 

अांको ां का 

प्रर्तशत 
र्वर्य  

10वी ं प स/समकक्ष 
     

12 वी ं प स/समकक्ष 
     

स्न तक/ समकक्ष 
     

स्न तकोत्तर/ समकक्ष 
     

 

व्यवस दयक योग्यत  

     

कंपू्यटर क  व्य वह ररक 

ज्ञ न (एमएस ऑदफस) 

 

अन्य कंपू्यटर कौशल क  

दववरण 

 

कोई अन्य योग्यत , 

कृपय  स्पष्ट् करें  
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अनुभव का र्ववरि (वतिमान रोजगार के र्ववरि से शुरू करें ): – 

 

 

र्नयोिा का नाम और पता 
 

पिनाम 

सेवा अवर्ध 

से–तक 

र्नष्पार्ित 

कायि की 

प्रकृर्त  

छोड़ने 

का 

कारि 

सेवा काल 

(वर्ि/माह) 

 
1) 

     

 
2) 

     

 3)      

 4)      

  

भार्ा ज्ञान पढ़ना र्लखना बोलना 

र्हन्दी    

अांगे्रजी    

अन्य    

 

घोर्िा: – 

 

मैं एतिद्व र  घोर्ण  करत /करती हँ दक इस आवेिन पत्र में दिए गए सभी दववरण मेरी ि नक री और दवश्व स 

के अनुस र सत्य, पूणि और सही हैं। मैं समझत /समझती हँ दक दवज्ञ पन के अनुस र दकसी भी स्तर पर कोई 

भी ि नक री झठूी य  गलत प ए ि ने पर, य  प त्रत  म निंर्ो ंको पूर  न करने की खस्थदत में, मेरी उम्मीिव री 

/ दनयुखक्त रद्द / सम प्त की ि  सकती है। 

दकसी भी प्रक र दवव ि के दलए के्षत्र दधक र नई दिल्ली के सक्षम न्य य लयो ंक  होग । 

 

स्थान: 

र्िनाांक: 

आवेिक के हस्ताक्षर 

  



 

14 | P a g e  
 

 

NATIONAL BOARD OF EXAMINATIONS 
IN MEDICAL SCIENCES 

NEW DELHI 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 
No. – A-12017/3/2025-Estb-Part(1)    Date : 01.07.2026 

 

WALK –IN-INTERACTION 
 

The National Board of Examinations in Medical Sciences (NBEMS) is an 

Autonomous Body under the MoH&FW, Govt. of India, established to conduct Post-

Graduate Examinations of high standards in the field of Modern Medicines at the 

National Level. 
 

NBEMS invites applications from eligible and desirous candidates for the following 

posts: - 

 

Sr. No. Name of the Post No. of post Remuneration Age limit 

1 Research Associate-I 
(Medical)  

12 ₹50,000/- 40 Years 

2 Research Associate-I (Non-
Medical)  

04 ₹50,000/-  40 Years 

3 Research Associate -I (IT) 02 ₹50,000/- 40 Years 

4 Research Associate-II 
(Finance & Accounts) 

01 ₹95,000/- 45 Years 

5 Research Associate-I 
(Rajbhasha) 

02 ₹50,000/- 40 Years 

6 Research Associate-I 
(Procurement) 

01 ₹50,000/- 40 Years 

7 Research Associate–I (Estate) 01 ₹50,000/- 40 Years 

8 Research Associate – I (Travel 
Desk) 

01 ₹50,000/- 40 Years 

9 Research Associate-I 
(Establishment) 

02 ₹50,000/- 40 Years 

10 Research Associate-I 

(Editorial) 

02 ₹50,000/- 40 Years 

11 Research Associate-II (Cyber 
Security) 

01 ₹95,000/- 45 Years 

12 Research Associate-I 
(Secretarial) 

01 ₹50,000/- 40 Years 

 Total 30   
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Sr 
No
. 

Name of the 
Post 

Essential Qualification & Experience No. of 
post 

Categori
es 

Remunerati
on / 
consolidate

d salary per 
month 

1 Research 

Associate-I 
(Medical) 

Essential Qualification – MBBS / 

Bachelor of Dental Surgery (BDS) or 
equivalent. 

 
Desirable Experience – The 

candidate having experience in 
Government/ Semi Government 

organizations/ Autonomous Bodies/ 
Educational or Examination Institutes 

will be given preference 

12 

(Twelv
e) 
 

UR - 05 

OBC- 03 
SC – 02 
ST – 1 

EWS - 1 

₹50,000/- 

2 Research 

Associate- I 
(Non Medical) 

Essential Qualification – Graduation 

from a recognized University or 
equivalent & Post-Graduation in any 

subject or equivalent and Knowledge of 

Computer. 

 
Experience 
The Candidate having 5 Years 
experience in Government/ Semi 
Government Organizations/ 
Autonomous Bodies/ Educational or 
Examination Institutes will be given 
preference.  

04 

(Four) 

UR - 3 

OBC - 1 

₹50,000/- 

3 Research 

Associate – I 
(IT) 

Graduate in Computer 
Application/Information Technology/ 
Computer Science/Artificial 
Intelligence/ Operating Systems/ 
Software Engineering or equivalent. 
 
Preferred certifications in different 
domain. 
o CCNA/CCNP/JNCIP-ENT/CCIE 

(Security) 

o Fortinet/Palo Alto/ Check point 

certifications 

o RHCE/MCSE 

o Oracle DBA/MS SQL DBA/Postgre 

SQL DBA certification 

o CEH/GWAPT/CSSLP/OSCP 

o CEH/Security+/SOC Analyst 

certifications 

o Privacy/ Data protection certifications 

(DPO, GDPR-equivalent) 

ITIL v4 

02 

(Two) 

UR - 02 ₹50,000/-  
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Experience 
3-5 year of post qualification experience 
in relevant field. 
 
(Network Security Architecture/ 
Network infrastructure/ System 
administrator/ database 
administrator/ application security/ 
application development or security/ 
Cyber Security Operations/ IT support 
or helpdesk/ data governance, 
compliance or legal/IT oversight/ IT 
service management) 

4 Research 
Associate – II 

(Finance and 
Accounts) 

Essential Qualification -Qualified 

Charted Accountant from ICAI or 

equivalent. 
or 

CMA/CS from a recognized Institute/ 
college/ University or equivalent.  

or 
M.Com from a recognized University or 
equivalent.  

 

Experience 
Three years post qualification 

experience in a reputed firm and dealt 
with GST, TDS, Income Tax return, 

Annual Accounts and Investment. 

01 
(One) 

UR - 01 ₹95,000/- 

5 Research 

Associate - I 
(Rajbhasha) 

Master Degree of a recognized 
University in Hindi with English as 
compulsory or elective subject or as the 
medium of examination at the degree 

level or equivalent;  
Or 

Master degree of a recognized University 
in English with Hindi as a compulsory 
or elective subject or as the medium of 

examination at the degree level or 
equivalent. 

Or 
Master degree of a recognized university 
in any subject other than Hindi or 

English, with Hindi medium and 
English as a compulsory elective subject 
or as the medium of an examination at 

the degree level or equivalent.; 
Or 

Master degree of a recognized University 
in any subject other than Hindi or 
English, with English medium and 
Hindi as a compulsory or elective 
subject or as the medium of 

examination at the degree level or 

equivalent.; 

02 

(Two) 

UR - 02 ₹50,000/- 
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Or 
Master Degree of a recognized 
University in any subject other than 
Hindi or English or English, with Hindi 
and English as a compulsory or elective 
subjects or either of the two as a 
medium of examination and other as a 
compulsory or elective subject at degree 
level or equivalent. 

Or 
Bachelor degree from a recognized 
University in any subject other than 
Hindi or English, with Hindi and 
English respectively as a compulsory or 
elective subjects of either or the two as 
medium of examination and the other 

as a compulsory or elective subject at 
degree level or equivalent. 

And 
Recognized Diploma or certificate 
course in translation from Hindi to 
English & vice versa or two years 
experience of translation work from 
Hindi to English and vice versa in 
Central or state government office, 
including Government of India 
undertaking. 

6 Research 
Associate-I 

(Procurement
) 

Essential Qualification 

• Graduate in any discipline or 

equivalent  

• Good academic record from a 
recognized university/ 
institution  

• Relevant certifications/ 
fellowships/diplomas shall 

have added advantage  
Experience 

• Minimum 5 years of 
experience with at least 3 

years of experience in 
procurement and contract 

management.  

• Experience in handling 
government procurement 
projects, capital procurement.  

• Understanding of government 
procurement regulations such 
as GFR and CVC guidelines.  

• Working knowledge / 
experience of RFP, RFQs and 

EOIs.  

01 
(One) 

UR-01 ₹50,000/- 
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7 Research 

Associate-I 
(Estate) 

Essential qualification 

• Any Graduate with a recognized 
or equivalent Post Graduate 

Degree/Diploma in Estate 
Management, Facility 

Management, Infrastructure 
Management, or related 
discipline or equivalent.  

• Bachelor's Degree in Civil 
Engineering/Architecture/Real 

Estate Management/Facility 
Management from a recognized 

University/Institution or 

equivalent. 

• Relevant certifications / 
fellowships / diplomas shall have 
added advantage  

Experience 
 

• Minimum 7 years of post-
qualification experience in 

estate/property/facility 
management, preferably in 
Government Departments, 

Autonomous Bodies, Public 
Sector Undertakings, Corporate 
Organizations, or reputed 

Institutions. 

• Overall administration and 
management of estate and 
infrastructure assets. 

• Maintenance and upkeep of office 
buildings, guest houses, 

residential accommodations, and 
allied facilities. 

• Planning and execution of repair, 
renovation, and infrastructure 
development works. 

01 UR-01 ₹50,000/- 

8 Research 
Associate – I 

(Travel Desk) 

Essential Qualification 

• Graduate in any discipline or 

equivalent 

• Good academic record from a 
recognized 
university/institution  

• Relevant 
certifications/fellowships/dipl

omas like IATA shall have 
added advantage.  

Experience 

01 
(One) 

UR-01 ₹50,000/- 
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• Minimum 5 years of 
experience in travel desk 
operations, airline ticketing, 

travel management. 

• Knowledge of hotel bookings, 
travel insurance, and travel-
related documentation. 

• Experience in travel 
coordination, billing, 

invoicing, MIS reporting and 
reconciliation of accounts. 

• Familiarity with airline 

9 Research 

Associate-I 
(Establishme
nt) 

Essential qualification 

• Graduate from a recognized 
University or equivalent. 

 
Experience 
 

• Minimum 3 years of post-
qualification experience 

preferably in Government 
Departments, Autonomous 

Bodies, Public Sector 
Undertakings 

• Knowledge of service rules, 
reservation roster, CCS Leave 
Rules, LTC, GPF, CPF, NPS, RTI,  

02 

(Two) 

UR-02 ₹50,000/- 

10 Research 
Associate-I 

(Editorial) 

Essential Qualification :- 
Bachelor’s degree from a recognized 

University or equivalent.  
 
Desirable Qualification :-  
Experience in publication in Medical 
Journals 

02 
(Two) 

UR-02 ₹50,000/- 

11 Research 

Associate – II 
(Cyber 
Security) 

(a) B.E/B.Tech in Computer Science/ 
Cyber Security / Information 

Technology or equivalent or MCA/ 

M.Sc Electronics, Physics, Applied 
Electronics, Computer Science/ 

Information Technology or 

equivalent. Knowledge of Standards, 

Rules and Regulations of Information 
Technology. 

 
(b) Certifications in CISSP (Certified 

Information System Security 
Professional) or CISM (Certified 
Information System Manager) or 
CISA (Certified Information System 
Auditor) & ISO 27001 Lead 
implementer or Lead Auditor will be 
given preference. 

01 

(One) 

UR - 01 ₹95,000/- 
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(c) 15 years post qualification 

experience in IT Systems out of 
which 8 years in Information/ Cyber 
Security in Govt./Semi Govt. 
organization/ Autonomous Bodies/ 
Educational or Examination 
Institutes, Public or large private 
technology company. 

12 Research 
Associate-I 

(Secretarial) 

Essential qualification 

• Graduate from a recognized 
University or equivalent. 

 

Experience 
 

• Minimum 3 years of post-
qualification experience 

preferably in Government 
Departments, Autonomous 
Bodies, Public Sector 

Undertakings 

01 
(One) 

UR-01 ₹50,000/- 

 

*   Reservation for PwBD candidates will be as per the extant rules. 

* 5 years’ age relaxation will be given to the candidates having minimum 3 years’ 

experience in the Examination Institutes. 
 

Annual Increment           - There would be provision of 05% annual increment in 

remuneration as a ceiling on satisfactory completion of 

one-year subject to performance review on case to case 

basis.  

 

 

Maximum duration of engagement of Research Associates  
 

Sr. No. Research Associate – I Research Associate – II 

1 The Initial engagement of Research 
Associate will be for one year which is 
extendable for two more years (01 
year at a time) subject to requirement 
of the services of the Research 
Associates in NBEMS and 
satisfactory performance of the 
candidate after evaluation by an 
officer of the level of reporting officer 
and Head of the Department. Thus 
maximum duration of engagement of 
Research Associate in NBEMS is 
three years (1+1+1) in any case. 

The Initial engagement of Research 
Associate will be for one year which is 
extendable for four more years (01 
year at a time) subject to requirement 
of the services of the Research 
Associates in NBEMS and 
satisfactory performance of the 
candidate after evaluation by an 
officer of the level of reporting officer 
and Head of the Department. Thus 
maximum duration of engagement of 
Research Associate in NBEMS is five 
years (1+1+1+1+1) in any case. 

 

General Conditions 
 

u) Candidates should not furnish any particulars that are false, tampered, 

fabricated or suppress any material information while submitting the application 

and certified copies/ testimonials. 
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v) Applications which do not meet all the criteria given in this advertisement/ 

incomplete application will be rejected. 

 

 

w) Canvassing in any form will be treated as disqualification. 

 

 

x) The decision of NBEMS shall be final and binding in all respects. 

 

 

y) The Board also reserves the right to cancel the recruitment process as a whole or 

at any stage thereof for any of the posts without any prior notice or without any 

prior notice or without assigning any reason thereof. 

 

 

z) NBEMS reserves its absolute rights to alter/delete/modify/amend any or all of 

the above criteria at any stage of the process. 

 

 

aa) The interested and eligible candidates are required to produce all the documents 

pertaining to Age, Qualification, Experience, Caste etc. for document verification 

on the day of Walk-in Interaction. If any candidate is found ineligible, his/her 

candidature shall be cancelled. 

 

 

bb) The Board reserves the right to hold a written examination or fix its own 

criteria for selecting the candidates. 

 

 

cc) The upper age limit, education qualifications, experience shall be reckoned as on 

date of publication of advertisement in employment newspaper. 

 

 

dd) Accommodation is not provided by the NBEMS. 

 

 

ee) Interested and eligible candidates are requested to fill their application as per 

format provided below: - 
 

 

Click here for the application form 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

file:///C:/Users/adminpc22/Downloads/Walk-In%20Interview%20application%20form.docx
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ff) Eligible candidates may report for the Walk-in Interaction alongwith duly filled 

application form in the prescribed format and original documents in support of 

their age, educational qualification, caste and experience etc. for the following 

positions purely on contract basis as details given below: - 

 

Sr. 
No. 

Name of the Post No. of 
posts 

Schedule of 
Interaction 

No candidates 
allowed to 
report after 

Place of Interaction  

1 Research Associate-I 
(Medical) 

12  

25.07.2026 

 

12:00 Noon 

NBEMS office, 
Sector-9, Opposite 
Dwarka District 

Court, Dwarka, New 
Delhi -110075. 
Nearest Metro 

Station - Dwarka Sec 
10 

2 Research Associate 
(Non-Medical) 

04 

27.07.2026 12:00 Noon 

3 Research Associate-II 
(Cyber Security) 

01 

4 Research Associate (IT) 02 

5 Research Associate-II 
(Finance & Accounts) 

01 

6 Research Associate 
(Rajbhasha) 

02 

28.07.2026 12:00 Noon 

7 Research Associate – I 
(Procurement) 

01 

8 Research Associate 
(Estate) 

01 

9 Research Associate 
(Travel Desk) 

01 

10 Research Associate-I 
(Establishment) 

02 

11 Research Associate-I 
(Editorial) 

02 

12 Research Associate-I 
(Secretarial) 

01 

 

gg) The Interaction and screening will be conducted for Walk-in Interaction as per 

the discretion of Interaction panels. 
 

hh) The engagement does not confer any right for regularization or permanent 

absorption. The appointee will not be entitled to any allowances, financial 

benefits or concession as admissible to government employees. The selected 

candidates will be entitled to only the lumpsum monthly consolidated 

remuneration as mentioned against the post. Statutory deduction will be made 

according to rules. The candidate engaged will be governed by the terms & 

conditions of the Board. 
 

 

ii) The contract of Research Associates is of a temporary nature and can be 

terminated anytime, without any prior notice and without providing any reason 

for it. However, in normal course, termination of contract may be done by giving 

not less than one month’s notice on either side at any time, without assigning 

any reason. 
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jj) Competent authority reserves the right to reject any or all the applications 

without assigning any reasons thereof 
 

 

kk) Decision of the Board in all matters regarding eligibility of the candidate, the 

stages at which such scrutiny of eligibility is to be undertaken, the documents 

to be produced for the purpose of the conduct of interaction, selection and any 

other matter relating to recruitment will be final and binding on the candidate. 

Further, the Board reserves right to cancel the recruitment partially / fully at 

any stage during the recruitment process at its discretion, which will be final 

and binding on the candidate. 
 

 

ll) The candidate should not have been convicted by any court of law and any 

Inquiry civil/criminal should not be pending against the candidate with Police / 

other authorities. 
 

 

mm) Any other duties apart from the scheduled work may be assigned as per the 

direction of the competent authority from time to time. 
 

 

nn) In case of any discrepancy between Hindi and English version of the 

advertisement, the English version will prevail. 

 

 

NBEMS 
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National Board of Examinations in Medical Sciences 

APPLICATION FOR THE POSTS OF RESEARCH ASSOCIATE-I & 

RESEARCH ASSOCIATE-II (ON CONTRACT BASIS) 

CONTRACTUAL APPOINTMENT 

• Please fill up the application in Own Handwriting in CAPITAL letters except 
signature. 

• All application must be submitted in A4 size paper. 
 

 

 

Post Applied For 

 

Research Associate-I 

(Medical) 

 

Research Associate- II 

(Finance and Accounts) 
 

Research Associate-II  

(Cyber Security) 
 

 
 

 
Photograph should 

be pasted here 

Personal Details: – 

Name of the 

applicant 

 

Date of Birth 

(dd/mm/yy) 

 

Father’s / 

Husband’s Name 

  

Mother’s Name 
  

 
Gender 

 Category 

(UR/SC/ST/OBC/EWS/PwBD):  
 

 

  

 
 

 

 
Signature of the 

Applicant 

Age as on last 

date of 

submission (in 

years) 

  
Nationality:   

Marital 

Status 

 

 
 

 

Correspondence 

Address 

Address 

Line 1 

 

Address 

Line 2 

 

Address 

Line 3 
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City/District  State  Pin 

Mobile Number  Phone 

Number 

 

E-mail ID: –  

 
Permanent 
Address 

Address 

Line 1 

 

Address 

Line 2 

 

 

Address 

Line 3 

 

 

City/District      State  Pin 

 

Qualification Details: – 

 

Exam Passed 
Name of 

the Course/ 

Degree 

University/ 
Board 

Year of 

Passing 

% of 

marks 
Subject 

10th 
Pass/Equivalent 

     

12th 
Pass/Equivalent 

     

Graduation/Equival
ent 

     

Post-
Graduation/Equival
ent 

     

 
Professional 

Qualification 

     

Working knowledge 

of computer (MS 

Office) 

 

Detail of other 

computer skills 

 

Any other 

qualifications, 

please specify 
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Experience Details (Start from Present Employment details): – 

 

 
Name & Address of the 

Employer 

 
Designation 

Period of 

Service 

From – To 

Nature of 

Duties 

Performed 

Reason 

for 

Leaving 

Length 

of 

Service 

(YY/MM) 

 
1) 

     

 
2) 

     

 3)      

 4)      

  

Languages Known Read Write Speak 

Hindi    

English    

Others    

 
Declaration: – 

 
I hereby declare that all statements made in this application form are true, 

complete and correct to the best of my knowledge and belief. I understand that 

in the event of any information being found false or incorrect at any stage or not 

satisfying the eligibility criteria according to the advertisement, my candidature 

/ appointment is liable to be cancelled / terminated. 

Jurisdiction for disputes is before competent courts at New Delhi. 

 

Place: 

Date: 

Signature of Applicant 


